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G7 峰會 同意全球最低企業稅率 15% 

 

七大工業國集團（G7）財長 20210605 達成具里程碑意義協議，支持創設全球最低企業稅率至少

15%，這項協議其後可能成為世界性協議的基礎。 

路透社報導，這類協議的目的是為了終結美國財政部長葉倫（Janet Yellen）所稱的「過去 30 年

來競相壓低企業稅競賽」，因為各國競相以低稅率吸引跨國企業前往投資。 

與會國家包括英國、加拿大、法國、德國、義大利、日本和美國，決定世界新規則！！  

全球財政改革的兩大核心  

1. 「企業稅」 任何產業都適用：全球營收規模達到「全球反稅基侵蝕計畫」（GloBE）門檻 7.5

億歐元的跨國企業。允許各國對總部設在海外的跨國企業收入課稅。  

2. 「數位稅」限特定數位經濟相關產業：包含如何對臉書、蘋果、Google、亞馬遜和微軟等大

型全球數位服務公司課稅。允許各國對總部設在海外的跨國企業收入課稅。  

跨國企業按租稅管轄領域，計算集團於各租稅管轄領域之有效稅率。 

若集團企業，如子公司、受控外國公司或分支機構，所得被課徵之有效稅率低於要求之最低稅率，

則該所得應再予以課稅。應以集團最終母公司為最低稅負課徵對象，若最終母公司不適用所得涵蓋

原則，則由集團架構中間公司於其所在地繳納。 

世界大國要增加財源，最快的方式就是：聯合其他國家制

定一個新的遊戲規則，先射箭再畫靶，把想要的適用對象

都劃進規則裡，要求接受這一個改變！ 

 

https://www.worldjournal.com/search/tagging/8877/G7
https://www.worldjournal.com/search/tagging/8877/%E7%BE%8E%E5%9C%8B
https://www.worldjournal.com/search/tagging/8877/%E6%8A%95%E8%B3%87
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例如，日商在台分公司之有效稅率低於最低稅率，則日本總公司針對台灣分公司所得應於日本繳納

最低稅負；但可扣抵台灣已納稅額，最後達到使該日商在全球繳納最低稅負之目標。 

跨國營運之台商企業應密切注意全球企業最低稅負制與各國動態，掌握最新資訊並評估集團架構與

各項營運之調整。 

拜登提 15%全球最低稅率 讓歐盟每年可多進帳上百億美元 

美國財政部提議全球最低企業稅率設為 15%，試圖結束公司稅負螺旋式下降的情況，阻止跨國公

司將其利潤轉移到避稅天堂國家。 

全球最低公司稅率設定為 15%的提案，每年可為歐盟帶來 500 億歐元（611 億美元）稅收，每年

光是英國石油（BP）公司繳交的稅款，就讓英國政府進帳近 2 億英鎊（2.83 億美元）。 

根據美國總統拜登的提案，跨國企業將難以把獲利轉移至低稅率地區以避稅，因為無論這些大公司

在哪註冊、或總部設在何處，獲利仍將以全球最低稅率課徵 

拜登曾說：我們要把錢從那百分之一的富人手中拿回來，也要讓他們繳稅。 

美國總統大選期間，福斯新聞（Fox News）主播華勒斯（Chris Wallace）在俄亥俄州克里夫蘭

（Cleveland）舉行的首場總統大選辯論中，詢問川普 2016 和 2017 年究竟繳了多少稅，川普聲

稱自己每年都繳納「數百萬美元」，還承諾會公布報稅資料。 

川普坦言：「我不想繳稅。私人企業家都會仔細研究法律以避稅，除非是

笨蛋。 

財富稅（wealth tax）不是新概念，德國、法國都實驗過但最後作罷。 

曾有批評者指出，課微財富稅，只會讓富裕居民更有動機遷居，或鑽稅制漏洞避稅。 
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見解 大型企業於全球布局，善用世界各國稅率的落差，選擇有利的租稅優惠，是依法規而行，如

果許多高資產人士會透過信託及保險進行遺贈規劃。企業聘請會計師與律師，要產生價值，會提供

各種專業，達到降低稅負的目的。 

各國政府有一個共同問題點，那就是稅收沒有被有效運用，一直是一個無法解決的問題。常常為了

選擇大量撒幣，挖東牆補西牆！ 

許多國家增加稅收，就會嚇走高資產客戶，投資或移民到另一個國家或地，腳有自己的路！ 

已開發國家，面臨日漸增大的福利政策與各項支出的財務壓力，當不能接受全球大型企業那種節稅

方式，於是共同討論設計了新規則，以能增加政府財源。 

解決貧富差距，靠的是各國的政黨同心齊力，把財源花在刀口上，而不是政黨之間相互攻防，花錢

綁椿，這樣再多錢也不夠政府花用，政府永遠檢討民間，不檢討民主政治的預算花用問題。 

如果稅率要統一，那全球人工薪資有辦法統一嗎？全球資源不平等之下，生產大國製造了碳排，產

生了溫室效應，承擔的卻是海平面上升，影響了小型島國許多生計！這是環環相扣的問題。 

其實，企業觀點是盈利，政府觀點是稅收，如何平衡都還是攻防階段！ 

影響與因應 

首當其衝為全球營收規模達到「全球反稅基侵蝕計畫」（GloBE）門檻 7.5 億歐元的跨國企業。 

全球最低稅率，阻擋了跨國大型企業善用各國稅率差異與租稅協定之巧門，允許各國對

總部設在海外的跨國企業收入課稅。  

因應全球局勢，境外註冊地點，陸續要求經濟實質，境外公司負責人也能配合經濟實質要求，透過

記帳與報表，落實不重複被課稅，選擇有利的家與地區繳稅。 


